
Sicher handeln bei Verdacht auf sexuellen Missbrauch durch Mitarbeitende im Kindergarten – grafische Prozessdarstellung

EINGANG BEI DER KIRCHENGEMEINDE

EINGANG IM BISCHÖFLICHEN ORDINARIAT

Kommission sexueller 
Missbrauch (KsM)

Bischöfliches Ordinariat –
Hauptabteilung XIII

Verwaltungszentrum 
(KBV, VZ-Leitung)

Träger

Kindergartenleitung

Pädagogische Fachkraft

Insoweit erfahrene Fachkraft
(nach § 8 a SGB VIII)

Bischöfliches Ordinariat

Kommission sexueller 
Missbrauch (KsM)

Bischöfliches Ordinariat –
Hauptabteilung XIII

Verwaltungszentrum
(KBV, VZ-Leitung)

Träger

Kindergartenleitung

Insoweit erfahrene Fachkraft 
(nach § 8 a SGB VIII)

12. Abgabe einer Empfehlung 
für die Kirchengemeinde

13. Weiterleitung der Empfehlung

14. Weiterleitung der Empfehlung und
Unterstützung bei weiteren Schritten

15. Erneute Bewertung und Entscheidung
über das weitere Verfahren

15a. Beratung

12. Abgabe einer Empfehlung 
für die Kirchengemeinde

13. Weiterleitung der Empfehlung

14. Weiterleitung der Empfehlung und 
Unterstützung bei weiteren Schritten

15. Erneute Bewertung und Entscheidung
über das weitere Verfahren

15a. Beratung

11. Beratung und Unterstützung 
z.B. zu Arbeitsrecht, Strafanzeige, 
Öffentlichkeitsarbeit, Prävention

10. Weiterleitung der Information an Bischof,
GV, KsM, HA VI und Stabsstelle Kommunika-
tion und Koordination weiterer Schritte

9. Weiterleitung der Information an BO
(HAL HA XIII) und an LJA/KVJS

8. Information an VZ
je nach Situation: Info an Team, betroffene 
Eltern, Elternbeirat, weitere Eltern

11. Beratung und Unterstützung 
z.B. zu Arbeitsrecht, Strafanzeige,
Öffentlichkeitsarbeit, Prävention

10. Weiterleitung der Ergebnisse an Bischof,
GV, KsM, HA VI und Stabsstelle Kommunika-
tion und Koordination weiterer Schritte

9. Weiterleitung der Ergebnisse an BO 
(HAL HA XIII) und an LJA/KVJS

8. Information an VZ
je nach Situation: Info an Team, 
betroffene Eltern, Elternbeirat, weitere Eltern

2. Gespräch, Dokumentation,
Abklärung Hilfebedarf für Kind 
und Unterstützung Familie

2. Gespräch, Dokumentation,
Abklärung Hilfebedarf für Kind 
und Unterstützung Familie

2. Weitergabe der Information 
an HAL HA XIII

2. Weitergabe der Information 
an HAL HA XIII

4. Info an Dienstvorgesetzten*
ggf. Einleitung von 
Schutzmaßnahmen

3. Info an Einrichtungsleitung 
bzw. Dienstvorgesetzten der 
Einrichtungsleitung*

3. Weitergabe der Information an die Kirchengemeinde und
Koordination innerhalb des BO u.a. in Abstimmung mit 
Bischof, GV, KsM, Info HA VI, Stabsstelle Kommunikation

4. Weitergabe der Informationen

5a. Beratung und 
Unterstützung

5. Informationssammlung 
und Gefährdungsein-
schätzung

ggf. Unterstützung durch die 
Fachberatung LV Kita/CV Stgt.

5a. Beratung und 
Unterstützung

5. Informationssammlung 
und Gefährdungs-
einschätzung

ggf. Unterstützung durch die 
Fachberatung LV Kita/CV Stgt.

6. Vermutung erhärtet 
sich in Richtung Verdacht

5b. Beratung:
- bei der Gefährdungseinschätzung
- zu Maßnahmen von Schutz und Hilfe für die Kinder

6. Vermutung erhärtet sich
in Richtung Verdacht

5b. Beratung:
- bei der Gefährdungseinschätzung
- zu Maßnahmen von Schutz und Hilfe für die Kinder

7a. Beratung und Unterstützung

7. Gespräch mit verdächtiger Person,
ggf. Einleitung von Sofortmaßnahmen 
(z.B. räumliche Trennung)

7a. Beratung und Unterstützung

7. Gespräch mit verdächtiger Person,
ggf. Einleitung von Sofortmaßnahmen 
(z.B. räumliche Trennung)

19. Abschließende Information 
an Bischof, GV, KsM und HA VI

18. Unterstützung beim Fertigen
des Abschlussberichts und 
Weiterleitung an das BO

17. Abschlussbericht fertigen 
und Weiterleitung an VZ

19. Abschließende Information 
an Bischof, GV, KsM und HA VI

18. Unterstützung beim
Fertigen des Abschlussberichts
und Weiterleitung an das BO

17. Abschlussbericht fertigen 
und Weiterleitung an VZ

20a. Ggf. Unterstützung

20. Nachhaltige Aufarbeitung 
des Vorfalls

ggf. mit Unterstützung durch 
Fachberatung LV Kita/CV Stgt. 
oder spezialisierte Beratungsstellen

20a. Ggf. Unterstützung

20. Nachhaltige Aufarbeitung 
des Vorfalls

ggf. mit Unterstützung durch 
Fachberatung LV Kita/CV Stgt. 
oder spezialisierte Beratungsstellen

nein ja

nein ja

*je nach örtlicher Festlegung (KBV oder Pfarrer)

1. Info über auffälliges Verhalten 
(z.B. Beschwerde, Beobachtung)

1. Info über auffälliges Verhalten 
(z.B. Beschwerde, Beobachtung)

1. Info über auffälliges Verhalten 
(z.B. Beschwerde, Beobachtung)

1. Info über auffälliges Verhalten
(z.B. Beschwerde von Eltern)

1. Info über auffälliges Verhalten
(z.B. Beschwerde von Eltern)

1. Info über auffälliges Verhalten 
(z.B. Beschwerde von Eltern)

16a. Ggf. Unterstützung 
bei der Umsetzung
(z.B. arbeitsrechtliche Schritte)

16. Umsetzung 
der Entscheidungen

16a. Ggf. Unterstützung 
bei der Umsetzung
(z.B. arbeitsrechtliche Schritte)

16. Umsetzung der 
Entscheidungen



Abkürzungen:

BO Bischöfliches Ordinariat 
GV Generalvikar 
Stabsstelle Stabsstelle Mediale Kommunikation
Kommunikation
HA VI Hauptabteilung VI Caritas
HA XIII Hauptabteilung XIII Kirchengemeinden und Dekanate
HAL Hauptabteilungsleiter/-in
KsM Kommission sexueller Missbrauch 
VZ Verwaltungszentrum
KBV Kindergartenbeauftragte/-r Verwaltung
LV Kita Landesverband katholischer Kindertagesstätten e.V.
CV Stgt. Caritasverband Stuttgart e.V.
LJA/KVJS Landesjugendamt/Kommunalverband für Jugend und Soziales Baden-Württemberg
SGB VIII Sozialgesetzbuch VIII, Kinder- und Jugendhilfegesetz


